Quelques chiffres permettant de quantifier I'offre catéchétique faite aux catéchumeénes (en legons)
et le temps de travail impliqué (en heures)

Travail pour une lecon (préparation incluse):

Travail auprés des parents:

Jour plein de camp

si second professionnel
Culte d'année de catéchisme:
si second professionnel

Féte de confirmation
Administration et coordination

information
visite
direction
co-direction

participation
collaboration

Entretiens et conseils (parents, catéchumeénes, etc.)

Mandats particuliers

2h

2h

2h

20 h

15h

15h

2h

5h

20 h
selon temps de travail effectif
selon temps de travail effectif
selon temps de travail effectif

Tenir compte encore du temps pour la formation continue et la spiritualité personnelle

Exemples Lecons Heures de travalil
pour catéchumenes pour catéchéte

Rencontre de 1 heure 1 2

Rencontre de 2 1/2 heures 3 6

Rencontre de 4 heures 4 10

Un week-end (9h a 15h) 9 30

Un jour de camp de 6 20

plusieurs jours : par jour de camp

Un culte d'année 1 15

Confirmation 1 20

Rappel des exigences en lecons pour le parcours cat _ échétique

Cycle | (3H - 6H)
Cycle I (7H — 9H)
Cycle 1l (10H — 11H)

20 - 50 lecons
30 - 60 lecons
70 - 110 legons

Le parcours catéchétique doit comprendre : au minimum 140 lecons et au maximum 220 legons

La derniére année (11H) doit comprendre : au minimum 50 lecons

N.B.: Ces chiffres peuvent aider a:

* organiser la catéchése paroissiale sur 9 ans
* structurer le parcours catéchétique des catéchumeénes
* estimer les heures de travail que ce parcours implique.

Mais ces chiffres ne justifient aucun "carnet comptable" du catéchumeéne.




